
実は世界的にも休日が多い日本 

日本人は休み下手だと言われることがあ

ります。実際に、日本の有休消化率は世界

的に見ても最低レベルで推移しています。 

しかし、実は我が国の年間休日日数は国

際的にみても遜色ないということをご存じ

でしょうか。 

令和 3 年の祝祭日数は 17 日あり、土日と

重なる 2 日間を除いても、土日祝日は 119

日にもなります。 

世界でもっとも祝日が多いタイの祝日は

23 日、その次に 2日違いで中国が 2 位とな

り、なんと日本はこれに続く 3 位。韓国、

インド、コロンビアの 17 日間と同じ休日数

なのです。 

しかも我が国では夏季休暇と年末年始休

暇で上記と別に約 8 日間位が加わります。 

有給休暇平均取得日数こそ 10 日間程度

と確かに少ないのですが、これら祝祭日と

有休を合わせた実休日ではアメリカやシン

ガポールを上回っており、世界的にみると、

取り立てて休暇が少ないという印象はあり

ません。 

正体は「罪悪感」？ 

ではなぜ、「日本人は休むのが下手」など

と言われてしまうのでしょうか。 

日本の有休消化率は、政府による調査開

始時からずっと、世界的にみても明らかに

低い 50％程度にとどまっています。 

民間企業の調査によると、有休を取らな

い理由は「いざという時にとっておくため」

「人手不足」「休みづらい雰囲気」「多忙」「仕

事が溜まる」等で、仕事への責任感が強く、

有給休暇を申請することに罪悪感を感じて

いる人が一定数いることが伺えます。 

連続した有給休暇を取るよりも、短い有

給休暇や、休日でうまくリフレッシュする

のが日本的なスタイルと言えるでしょうか。 

年次有給休暇の取得率が過去最高に 

こういった状況の中、厚生労働省から公

表された令和 2 年就労条件総合調査の結果

では、年次有給休暇の取得率が調査を始め

た昭和 59 年以降で過去最高の 56.3％とな

りました。これは政府の働き方改革の一端

で、令和元年 4 月から有給を年 5 日取得さ

せることが企業の義務となった影響が大き

いと見られます。 

令和 2 年度については、新型コロナの影

響でテレワークの普及や新しい生活様式な

ど、人々の暮らしが大きく変わったため、

今後の結果に注目したいところです。 
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世界一の休み下手は本当か 
～日本の有給取得率について～ 

働き方も大きく変わって

きているので、工夫しな

がらメリハリの利いた働

き方をしたいですね 


